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ESTATUTO SOCIAL DO
SINDICATO DOS ECONOMISTAS NO ESTADO DE SAO PAULO

CAPITULO I
DO SINDICATO E SEUS FINS

ARTIGO 1° - O Sindicato dos Economistas no Estado de Sao Paulo, situado na Rua Alfredo
Pujol, 285, 10°. Andar, Conjunto 102, Bairro de Santana, S&o Paulo, Capital, CEP 02017~
010, fundado sob a denominacdo de Ordem dos Economistas de S&@o Paulo, em 11 de
janeiro de 1935, reconhecido em 27 de setembro de 1935 e carta de 15 de janeiro de {i936
como 6rgdo sindical de profissdo liberal, com sede e férum na Capital do Estado de\éz\~

gtro Civil de’

Paulo, é constituido por tempo indeterminado, sem fins econdémicos, para fins de esttido,
coordenacdo, protecdo, defesa e representacdo legal da Categoria Profissional
Economistas, na base territorial do Estado de S&o Paulo, conforme estabelece a legislacédo
em vigor sobre a matéria e com o intuito de colaboracdo com os poderes publicos e as
demais associacdes no sentido da solidariedade social e da sua subordinagdo aos interesses
nacionais.

de

ARTIGO 2° - Sdo prerrogativas do Sindicato:

a) Representar perante as autoridades administrativas e judicidrias os interesses gerais
da Categoria Profissional dos Economistas ou os interesses individuais de seus
Associados, excluidos os de categoria Especial e Aspirante;

b) Celebrar Instrumentos Coletivos de Trabalho;

¢) Realizar os trabalhos de eleicdo dos representantes da respectiva Categoria;

d) Colaborar com o Estado, como érgdo técnico e consultivo, no estudo e solucdo dos
problemas que se relacionem com a Categoria Profissional;

e) Arrecadar contribuicBes de todos aqueles que participem da Categoria representada,
nos termos da legisiacdo vigente;

f) Fundar e manter um centro de estatisticas salariais da Categoria, bem como uma bolsa
de empregos;

g) Promover Cursos profissionalizantes visando a qualificacdo profissional do Economista
para o Mercado de Trabalho.

ARTIGO 3° - Sdo deveres e objetivos permanentes do Sindicato:

a) Colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social;

b) Manter servigos de assisténcia judiciaria para os Associados, sendo que, na Justica do
Trabalho, em relagdo a Dissidios e Instrumentos Coletivos de Trabalho, a assisténcia
se fara aos integrantes da Categoria;

c) Promover a composigdo nos dissidios de trabalho;

d) Colaborar para o fortalecimento da unidade nacional e a preservacdo da paz social,
mediante contribuicdo para o desenvolvimento harmonico de todas as regifes e para a
criacdo de iguais oportunidades para todos os individuos, com fundamento no
progresso quantitativo e qualitativo da producéo, pelo aproveitamento racional e de
defesa dos recursos naturais do pais, inclusive a preservacdo da natureza, visando
assegurar a estabilidade econdmica, simplificar a administracdo piblica, garantir ao
homem no campo e ao da cidade um saldrio real que lhe permita a existéncia digna,
sé e eficiente;

e) Cooperar para a consecugdo da renda nacional necessaria a propiciar ao povo brasileiro
um alto nivel de vida, por meio da evolugdo econdmica do pais, conduzida por técnicos
que lhe assegurem répida expansdo, prestigiando com esses intuitos a realizacdo do
planejamento econdmico que vise aumentar a produgdo e desenvolver as riquezas
naturais;
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f) Concorrer a manutencdo de um ambiente de confianga, como condicdo basica para
garantir a todos os seus direitos, com a devida protecdo ao poder aquisitivo do
trabalhador, o estimulo a circulacdo das riquezas, a ampliacdo e melhoria dos meios de
transportes, criagdo de facilidades de crédito, desenvolvimento e aprimoramento dos
servicos assistenciais, da educagéo e do ensino;

g) Promover medidas atinentes a orientacdo, informacédo assistencial e protecéo tecn ca
da Categoria Profissional;

h) Dar incentivo a cordlahdade entre as associagdes profissionais, sindicatos e ou{tra 3
Entidades de classe, visando o desenvolvimento e aperfeicoamento das attvndade\ .

Categorias representadas;

i) Propor as autoridades publicas medidas tendentes a maior utilizagdo do racionalismo
cientifico, sob regime que assegure, tanto quanto possivel, a liberdade dos
empreendimentos e a garantia dos capitais aplicados com as restricbes impostas pelo
bem comum;

j) Atuar em todas as esferas das atividades econOGmicas representadas, no sentido de
defender os legitimos interesses e os da ordem coletiva, agindo sempre de plena
conformidade com os superiores objetivos nacionais permanentes;

k) Colaborar para a criacdo e manutencdo de escolas e cursos pré-vocacionais,
profissionais, de qualificacdo e requalificacdo e de instituicdes culturais, em conjunto
ou separadamente de outras Entidades, bem como de institutos de pesquisas atinentes
ao desenvolvimento das atividades econdmicas, além da instituicdo de bolsas de estudo
no Pais e exterior e concurso de Monografias entre estudiosos e especialistas dos
problemas econdmicos, financeiros e sociais, a fim de sua adaptacdo as exigéncias do
Programa de Qualificacdo e Requalificagdo Profissional do Estado de S&o Paulo,
coordenado pela Secretaria do Emprego e Relagtes do Trabalho do Governo do Estado
de S&o Paulo;

) Emprestar estimulo a todas as iniciativas que visem o aperfeicoamento do sindicalismo
brasileiro e a propagagdo do espirito de organizagéo e disciplina entre as classes
econdmicas;

m) Manter 6rgéos especializados para a orientagéo dos sécios e divulgacdo de legislacdo
econdmica, fiscal e social;

n) Realizar Programas e Projetos de Treinamento, Assessoria e Consultoria Empresarial,
bem como a Profissionais Liberais, inclusive em parceria com outras Entidades Publicas
e Privadas e em especial com o Servigo Brasileiro de Apoio a Micro e Pequenas
Empresas — SEBRAE;

o) Promover iniciativas de Treinamento, de Planejamento e Consultoria em Educagéo
Financeira Pessoal.

ARTIGO 4° - O Sindicato manterd, de acordo com as suas possibilidades e conveniéncia,
um orgéo de divulgagéo e assessoramento, bem como Centro ou Férum de Debates.

ARTIGO 5° - S3o condicdes para o funcionamento do Sindicato:

a) A observancia das leis, dos principios morais e éticos e dos deveres civicos;

b) Abstengéo de qualquer propaganda, ndo somente de doutrinas incompativeis com as
instituicdes e interesses nacionais, mas também de candidatura a cargos eletivos
estranhos ao Sindicato;

c) Inexisténcia de remuneracgdo a qualquer cargo eletivo;

d) Manutencgdo, na sede do Sindicato, do cadastro geral de Economistas Associados, no
qual devera constar, além do nome, data de nascimento, estado civil, nacionalidade,
filiacdo, situacdo do pagamento de anuidades, endereco residencial e comercial e
respectivos telefones e/ou enderegos eletronicos, bem como seu nimero de registro
em Conselho Regional de Economia;

e) Abstencgdo de quaisquer atividades estranhas aos objetivos enumerados no artigo 3°

retro.
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CAPITULO II
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 6° -~ Assiste a todo Economista Profissional, Bacharel em Ciéncias Econ6émicas,

Mestre ou Doutor em Economia e Estudante de Graduacdo em Ciéncias Econdmicas, o o

direito de ser admitido no Sindicato, salvo falta de idoneidade, cabendo recurso para
autoridade competente, nas seguintes categorias:

I - Efetivo: Economista, devidamente registrado no Conselho Regional de Economia da 22.
Regido, na situagdo de Definitivo ou Remido.
IT - Especial: Bacharel em Ciéncias Econémicas ndo registrado no Conselho Regional de
Economia da 23. Regido como Definitivo ou Remido, Mestre e Doutor em Economia.
III - Aspirante: Estudante de Graduagdo em Ciéncias Econdmicas.

Paragrafo 1° - A admissdo do associado na categoria Efetivo dar-se-d8 mediante o
preenchimento da ficha de inscricdo de associado, cujas informactes serdo de inteira
responsabilidade do novo associado e da apresentagdo de prova de Registro no Conselho
Regional de Economia da 22. Regido.

Paragrafo 2° - A admissdo do associado na categoria Especial dar-se-34 mediante o
preenchimento da ficha de inscricdo de associado, cujas informacGes serdo de inteira
responsabilidade do novo associado e da apresentagdo de diploma de graduacdo em
Ciéncias Econdmicas, de Mestre ou Doutor em Economia.

Paragrafo 3° - A admissdo dos associados na categoria Aspirante deve ser instruida, no
ato da inscrigdo, com atestado de matricula em curso de graduacdo em Ciéncias
Econdmicas, além do preenchimento de ficha de inscricdo especifica, cujas informacgdes
serdo de responsabilidade do novo associado.

ARTIGO 7° - Sao direitos dos associados:

I. Tomar parte, votar e ser votado nas eleigdes do Sindicato, desde que preenchidas as
condicBes exigidas no presente estatuto;

II. Requerer, com um numero superior a 3% (trés por cento) de associados em pleno gozo
de seus direitos, a convocagdo da Assembléia Extraordinaria, especificando a pauta e
justificando a convocacdo;

ITI. Usufruir os servigcos do Sindicato.
Paragrafo 1° - Os direitos dos associados s&o pessoais e intransferiveis.

Paragrafo 2° - Ao associado Especial e Aspirante sdo vedados os direitos previstos nos
incisos I e II deste artigo.

Paragrafo 3° - De todo o ato lesivo de direito ou contrdrio a este estatuto emanado da
Diretoria ou da Assembléia Geral, poderd qualquer Associado recorrer, dentro de trinta
dias para a autoridade competente.

ARTIGO 8° - Perdera seus direitos o Associado que, por qualquer motivo deixar o exercicio
da Categoria Profissional, exceto nos casos de aposentadoria, desemprego e convocacdo
para a prestagdo de servigo militar obrigatério, em que manterd os respectivos direitos
sindicais.

Paragrafo Unico - Poderdo transformar-se em sécios remidos, isentos assim do
pagamento de qualquer contribuig8o, os associados efetivos que, mantendo seu registro
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no Conselho Regional de Economia da 23. Regido, na situacdo de Definitivo ou Remido,
estiverem em dia com suas obrigacdes associativas, forem aposentados e tiverem, no
minimo, 70 (setenta) anos de idade e 15 (quinze) anos de permanéncia regular no quadro
social do Sindicato.

ARTIGO 9¢ - Sdo deveres dos Associados:

a) Pagar a anuidade (Contribuicdo Social) fixada pela Assembléia Geral;

b) Respeitar, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica dos Economistas:

c) Manter conduta adequada aos bons costumes nas dependéncias da Entidade/ ou em
eventos que realizar, bem como para com os Funcionarios/Colaboradores e
Diretores/Vice-presidentes.

Paragrafo Unico - Os Associados do Sindicato, nos termos do artigo 53, Paragrafo Uni
do Cédigo Civil, no respondem por quaisquer obrigagdes contraidas pela Entidade, nem
mesmo subsidiariamente.

ARTIGO 10 - Os Associados estdo sujeitos as penalidades de suspenséo e de eliminacdo
do quadro social.

Paragrafo 1° - Estdo sujeitos a penalidade de suspens&o do quadro social os associados
que deixarem de pagar suas anuidades por trés exercicios.

Paragrafo 2° - Estdo sujeitos a penalidade de eliminagdo do quadro social os associados
que, por ma conduta, espirito de discérdia ou falta cometida contra o patrimdnio moral ou
material do Sindicato, se constituirem em elementos nocivos & Entidade.

Paragrafo 3° - As penalidades serdo impostas pela Diretoria.

Paragrafo 4° - A aplicagdo da penalidade sera notificada ao Associado, que dela poderd
recorrer a Diretoria no prazo de dez dias, contados do recebimento da notificagdo.

Paragrafo 5° - Confirmada pela Diretoria a aplicacdo da penalidade, caberd recurso a
Assembléia Geral no prazo de 10 dias.

Paragrafo 6° - A aplicacéo de penalidades n&o implicard impedimento para o exercicio da
atividade, que sé poderd ser declarado por autoridade competente.

ARTIGO 11 - Os Associados que tenham sido excluidos do quadro social poderdo
reingressar no Sindicato desde gue se reabilitem, a Juizo da Assembléia Geral ou mediante
quitag8o de seus débitos, quando se tratar de atraso de pagamento.

Paragrafo Unico: E direito do associado desligar-se quando julgar necessério,
protocolando junto a Secretaria da Entidade seu pedido de desligamento. Para ser
efetivado o desligamento, o associado deverd estar em dia com suas contribuicdes sociais
junto a Entidade.

CAPiTULO III
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO DO SINDICATO

ARTIGO 12 - Constituem fontes de receita e recursos para a manutenc¢o do Sindicato e
seu Patriménio:

a) As contribuigdes daqueles que participem da Categoria representada, consoante a
alinea “e” do artigo 29;

b)  As contribuicdes dos Associados;

c) As doacgdes e legados;
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